ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

RESOLUCION NUMERO ! 3790
(hneoms

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO A UN FUNCIONARIO DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL"

COMPETENCIA

EL SECRETARIA GENERAL, de la Alcaldia Municipal de Chia, en uso de sus facultades
delegadas mediante Resolucién interna No. 1314 de 2018, por el Alcalde Municipal,

YI
CONSIDERANDO

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia establece que
corresponde a los Alcaldes nombrar y remover a {os funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las
empresas industriales o comerciales de cardcter local, de acuerdo con las
disposiciones pertinentes.

El literal d) numeral 2 del articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece como funcidn
del Alcalde, nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los
Gerentes, Secretarios y Directores de los establecimientos Pdblicos, empresas
Industriales y comerciales de carédcter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes.

Que mediante Resolucién No. 1314 de abril 6 de 2018 se redliza una delegacidn
interna de funciones al Secretario General, por parte del Alcalde Municipal, entre las
cuales se encuentra los fraslados, encargos, movimientos de personal entre otros.

Que la Alcaldia Municipal de Chia, mediante Decreto NUmero 40 de mayo 16 de
2019, establecié el Manual Bésico de la Administracién Municipal de Chia y adeptd

la Estructura Organizacional Interna de la Administracién Central del Municipio de
Chia.

Que la Alcaldia Municipal de Chia, mediante Decreto NUmero 18 de junio 16 de 2015,
establecic la planta de personal de la Alcaldia del nivel central de la Administracién

Municipal de Chia, el cual se adiciond mediante el Decreto NUmero 308 de junio 25
de 2019.

Que mediante Resolucidn 6122 del 27 de diciembre de 2023, de adiciono el manual
especifico de funciones y competencia laborales para los empleos de la planta de
personal del nivel central de la alcaidia municipal de Chia, el cual fue modificado

por Ia resolucién 6171 de 2023. s
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Que mediante decreto 061 del 24 de febrero de 2025, se efectio modificacién de
planta de personal de la Administracion municipal de Chia - Nivel Central.

Que la ley 1940 de 2019, modificd la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 1567 de 1998,
en lo particular a lo establecido en el articulo 24 quedd asi:

“(..) Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos de camrera
administrativa, los empleados de carrera tendrdn derecho a ser encargados en estos si
acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempeno,
no han sido sancionados disciplinariamente en el Giimo afio y su Ultima evaluacion del
desemperio es sobresaliente,

En el evento en que no haya empleados de carera con evaluacion sobresaliente, el encargo
deberd recaer en quienes fengan las mds altas calificaciones descendiendo del nivel
sobresaliente ol satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion que estén aplicandoc
las entidades. Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo deberd reunir las condiciones
y requisitos previstos en la ley.

El encargo deberd recaer en un empieado que se encuente desemperiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad.

Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podrdn ser provistos a fravés del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y
remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desemperio.

En caso de vacancia definitiva el encargo serd hasta por el término de tres (3] meses,
prorogable por tres (3) meses mds, vencidos los cuales el empleo deberd ser provisto en forma
definitiva. {..)"

Que, en la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Chia, existe una vacante
temporal del empleo Secretaria Ejecutiva, Codigo 425, Grade 09, de la planta de
personal de la Secretaria de Planeacion.

Que la administracién municipal requiere proveer por necesidades de! servicio el
empleo de Secretaria Ejecutiva, Codigo 425, Grado 09, de la planta de personal de
la Secretaria de Planeacion.

Que dando cumplimiento ¢ la ley 909 de 2004 y sus decretos reglamentariocs, a
administracién efectud convocatoria No. 5 de 2025, con el fin de que los servidores
pUblicos que estuvieran interesados en ser encargados postularan su hoja de vida,
que una vez revisadas las historias laborales del personal que se postuld y que se
encuentran vinculados en carrera administrativa, mediante estudio técnico para
provisidn transitoria de un empleo de carrera administrativa No. 46 de fecha 08 de
julio de 2025, encontrando que el (la) sefor {a) DERLY MILENA RIVERA RODRIGUEZ,
identificada (@) con la cédula de ciudadania nimero 35.422.054, servidor de carrera
administrativa en el empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 06, cumple
con los reguisitos para ser encargada en la vacante en mencidn.

Que, en cumplimiento de lo establecido en las normas scbre carrera administrativa,
se procederd a efectuar encargo al (ala) sefor {a) DERLY MILENA RIVERA RODRIGUEZ,
identificado {a) con la cédula de ciudadania nimero 35.422.054, en el cargo de
Secretaria Ejecutiva, Cédigo 425, Grado 09, de la planta de personal de la Secretaria
de Gobierno - Direccidén de Derechos y Resolucion de Conflictos — Inspeccidn il De
Policia de Primera Categoria.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Efectuar un ENCARGO en el emplec Secretaria Ejecutiva, Cédigo
425, Grado 09, de la planfa de personal de la Secretaria de Planeacion, de la Planta
de Empleos PUblicos de la Administracién Municipal — Nivel Central, al (a la) Sefior (q)
DERLY MILENA RIVERA RODRIGUEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania
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nimero 35.422.054, que se encuentra vacante de manera temporal, a partir del
primero (1) de septiembre de 2025.

PARAGRAFO: El término del presente encargo serd hasta que la titular del cargo Doris
Ruth Segura Melo, regrese del encargo en que se encuentra.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al (a la) sefior (a) DERLY MILENA RIVERA RODRIGUEZ
del contenido del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente proveido procede recurso de reposicion, en
los términos sefalados en el articulo 74 y S.S de la ley 1437 de 2011.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

) 3992
RESOLUCION NUMERO

(28 Ac0 200 )

“POR LA CUAL SE CORRIGE UN ERROR FORMAL EN LA RESOLUCION 3790 DEL 20 DE
AGOSTO DE 2025"

EL SECRETARICO GENERAL, de la Alcaldia Municipal de Chia, en uso de sus facultades
delegadas mediante Resolucidn interna No. 1314 de 2018, por el Alcalde Municipal

Y.

CONSIDERANDO:

Que el arficulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia establece gue
corresponde a los Alcaldes nombrar y remover a los funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las
empresas industriales o comerciales de cardcter local, de acuerdo con las
disposiciones pertinentes.

El literal d} numeral 2 del articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece como funcidén
del Alcalde, nombrar y remover los funcionarios bgjo su dependencia y a los
Gerentes, Secretarios y Directores de los establecimientos PUblicos, empresas
Industriales y comerciales de carGcter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes.

Que mediante Resclucidén No. 1314 de abril é de 2018 se realiza una delegacion
interna de funciones al Secretario General, por parte del Alcalde Municipal, entre las
cuales se encuentra los traslados, encargos, movimientos de personal entre otros.

Que el articulo 24 de la ley 909 de 2024 establece que los cargos de libre
nombramientc y remocién, en caso de vacancia temporal o definitiva, podrdn ser
provistos a fraves del encargo de empleados de carrera ¢ de libre nombramiento y
remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

Que en la parte considerativa de la resolucion 3790 de 20 de agosto de 2025, quedo
sefaladoe:

"Que, en la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Chia, existe una vacante
temporal del empleo Secretaria Ejecutiva, Cédigo 425, Grado 09, de la planta de
personal de la Secretaria de Planeacidn.

Que la administracién municipal requiere proveer por necesidades del servicio el

empleo de Secretaria Ejecutiva, Cdodigo 425, Grado 09, de la planta de personal de la
Secretaria de Planeacién.”

Que en la parte la resolucidn 3790 de 20 de agosto de 2025, se seficlo en el articulo
primero que:

“ARTICULO PRIMERO: Efectuar un ENCARGO en el empleo Secretaria Ejecutfiva, Codigo
425, Grado 09, de la planta de personal de la Secretaria de Planeacion, de ia P!onfo«f
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de Emplecs Publicos de la Administracidn Municipal - Nivel Ceniral, al {ala) Sefior (a)
DERLY MILENA RIVERA RODRIGUEZ identificade (a) con la cédula de ciudadania
nomerc 35.422.054, que se encuentra vacante de manera temporal, a partir del
primero {1} de septiembre de 2025."

Que, revisada la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Chia, el cargo de
Secretaria Ejecutiva, Cédigo 425, Grado 09 que estd pendiente de ser provisto se
encuentra adscrito a la Secretaria de Gobierno - Direccién de Derechos y Resolucion
de Conflictos — Inspeccion lll De Policia de Primera Categoria.

Que, en virtud del principio de eficacia, es deber de las autoridades administrativas
buscar que los procedimientos logren su finalidad, removiendo para el efecto los
obstaculos meramente formales, saneando las iregularidades procedimentales que
se presenten en procura de la efectividad del derecho material objeto de la
actuacién administrativa.

Que, laLey 1437 del 18 de enero de 2011 en su articulo 45 sefiala respecto a los errores
de forma en ios actos administrativo, lo siguiente:

“... En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podrén corregir los errores
simplemente formaies contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de
digitacion, de franscripcion o de omisidon de palabras. En ningdn caso la comreccidn
dard lugar a cambios en el sentido material de Ila decisién, ni revivird los términos
legales para demandar el acto. Realizada la coreccién, esta deberd ser notificada o
comunicada a fodos los interesados, segun corresponda.”

Que es pertinente precisar que la presente correccidn no dard lugar a cambios en el
sentido material de la decisidn, nireviven los términos legales para interponer recursos
¢ demandar el acto administrativo, al efectuarse aclaraciones y correcciones
formales que no varian el fondo de la decisién adoptada por el Municipio de Chia.

Que en consecuencia y dando aplicacién a lo normado en el articulo 45 del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se procederd a
corregir el yerro formal que se cometic en lo expuesto en la parte considerativa y en
el articulo primero de la resolucidn 3790 de 2025, tal como se consighard en la parte
resclutiva del presente acto administrativo.

En mérito de |0 expuesto, el Secretaric General,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CORREGIR - parciaimente la parte considerativa de la resclucion
3790 de 20 de agosto de 2025, la cual quedard asi:

“(...) "Que, en la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Chia, existe una
vacante temporal del empleo Secretaria Ejecutiva, Cédigo 425, Grado 09, de la planta
de personal de la Secretaria de Gobierno — Direccién de Derechos y Resolucidn de
Conflictos — inspeccion lil De Policia de Primera Categoria.”

Que la adminisfracién municipal requiere proveer por necesidades del servicio el
empleo de Secretaria Ejecutiva, Cddigo 425, Grado 09, de ia planta de personal de la
Secretaria de Gobierno - Direccién de Derechos y Resolucion de Conflictos -
Inspeccidn Il De Policia de Primera Categoria."

ARTICULO SEGUNDO: CORREGIR parcialmente el articulo primero de la resolucion 3790
de 20 de agosto de 2025, el cual para todos los efectos juridicos quedard asi:

““ARTICULO PRIMERO: Efectuar un ENCARGO en el empleo Secretaria Ejecutiva,
Codigo 425, Grado 09, de la planta de personal de la Secretaria de Gobierno -
Direccion de Derechos y Resolucidn de Conflictos — Inspeccidn Ill De Policia de Primera
Categoria, de la Planta de Empleos Publicos de la Administracién Municipal - Nivel
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Central, al {a la] Sefior {a} DERLY MILENA RIVERA RODRIGUEZ, identificado (a) con la
cédula de ciudadania numero 35.422.054, que se encuentra vacante de manera
temporal, a partir del primero (1) de septiembre de 2025."

ARTICULO TERCERO: INCOLUMNIDAD La presente Resolucion corrige Unicamente la
parte considerativa parcialmente y lo sefialado en el articulo primero de la resolucién
3790 de 20 de agosto de 2025, como consecuencia de lo anterior las demds
disposiciones contenidas en la mencionada Resolucidén permanecerdn incdlumes.

ARTICULO CUARTO: INTEGRALIDAD: La resolucién 3790 de 20 de agosto de 2025, hace
parte integral del presente acto administrativo, exceptuando la correccion de la
parte considerativa y el articulo primero.

ARTICULO QUINTO: IMPROCEDENCIA DE RECURSOS. Contra i presente Resolucidon
no procede recurso alguno, de conformidad con lo previsto por el articulo 75 del
codigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo.

ARTICULO SEXTO: VIGENCIA. La presente Resclucidn rige a partir de su
expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Revisd: Maria Alejcndro Navarrete Artynduaga - Dirgdtora Técri ireccién de Funcién Piblico- Secretaria General
Proyectd: Nubia Marcela Galvis Apojfite - Profesiondl Especializado (e) £ Direccién de Funcién Poblica-Secretaria Genem}%
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