ESTUDIO TECNICO
No. 084 -2026

ESTUDIO TECNICO PARA PROVISION TRANSITORIA DE UN {01) EMPLEC DE
CARRERA ADMINISTRATIVA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS — DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA

EMPLEO A PROVEER: | TECNICO ADMINISTRATIVO, CODIGO 347, GRADO 03

NUMERO DE UNA (1)

VACANTES

TIPO DE VACANTE TEMPORAL: E fitular del cargo de Celmira Rodriguez, se
encuentra en vacancia temporal

PROPOSITO Desarrollar las actividades, programas, planes, y eventos
PRINCIPAL DEL para la coordinacion del personal de la dependencia,
EMPLEO conferme a los procedimientos establecidos

REQUISITO DE Ttulo de formacién técnica profesional o tecndlogo
ESTUDIOS profesional, ferminacién y aprobacién del pensum

académico de educacidn superior en formacidn
profesional en los ndcleos bdsicos del conocimiento en
Adminisiracién y afines

REQUISITO DE Seils (6) meses de experiencia laboral.

EXPERIENCIA

ASIGNACION Tres Millones Ochocientos Ochenta y Siete Mil Seiscientos
SALARIAL: ($ 3.887.400)

FECHA ESTUDIO 27 de agosto de 2026

TECNICO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
maodificado por la Ley 1960 de 2019, ios servidores de carrera administrativa
fienen derecho a ser encargados en los empleos en vacancia temporal o
definitiva, siempre y cuando acreditan los requisitos para su ejercicio, posean
las aptitudes y habilidades para su desempefio, no hayan sido sancionados
disciplinariamente en el Ultimo afio, su Uifima evaluacién del desempefio anual
U ordinaria seda sobresaliente v se encuentre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad.

Que la administracidon municipal de Chia realizé convocatoria No. 09 de 2026,
para la provisidon transitoria de un {01) cargo de Técnico Administrativo, Codige
367, Grade 03, perteneciente a la Secretaria De Cbras PUblicas — Direccidon De
Infraestructura, la cual fue abierta para postulacidn por primera vez a las 8:00
am del dia 5 de agosto de 2026 hasta las 23:59 pm del dia é de agoste de 2026
Y por segunda vez a las 8:00 am del dia 24 de agosto de 2026 hasta las 23:59
pm cel dia 25 de agosto de 2026 de conformidad con lo sefialado en el
“procedimiento para provision fransitoria de empleos de carrera administrativa
cédigo GTH-PR-15- V3", y las reglas de la convocatoria.

Que una vez cemrada la etapa de postulacién ningdn servidor publico se
postuld para ser encargado en el empleo Técnico Administrativo, Codigo 367,
Grado 03, perteneciente a la Secretaria De Obras Publicas — Direccién De
Infraestructurc.

Con sustento en la normatividad en cita, asi como a lo dispuesto en el Criterio
Unificado “PROVISION DE EMPLEOS PUBLICOS MEDIANTE ENCARGO Y
COMISION PARA DESEMPENAR EMPLEOS DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION O DE PERIODO" proferido poria Comision Nacional del Servicio Civil
el 13 de agosto de 2019, la Direccidn de Funcién PUblica procedié a convocar
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a los servidores pUblicos de carrera administrativa de la planta de personal,
para que quién o guienes cumplen las condiciones v requisitos para ser
encargados en los empleocs vacantes se postulardn para ser encargados,
encontrando que la fecha de cierre de la convocatoria no se postuld ningun
servidor publico, de lo que se puede concluir que no existe funcionario en la
planta de personal que cumpliendo requisitos este interesado en acceder dl

empleo ofertado.

Por lo anterior la mencionada vacante relacionada en el presente estudio
podrd ser provistas en PROVISIONALIDAD.

Cordialmente,

MARIA ALEJANDR
Director Técnico {c)
Direccién de Funcién Piblica
Revisé y aprobé
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