ESTUDIO TECNICO
No. 118 -2026

ESTUDIO TECNICO PARA PROVISION TRANSITORIA DE UN (01) EMPLEO DE
CARRERA ADMINISTRATIVA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO — DIRECCION DE DERECHOS Y
RESOLUCION DE CONFLICTOS - INSPECCION IV DE
CONVIVENCIA Y PAZ

EMPLEO A PROVEER: | PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 03

NUMERO DE UNA (1)

VACANTES

TIPO DE VACANTE TEMPORAL: El titular del cargo José Guillermo Dioz Ruiz, se
encuenira en encargo en un mayor grado salaricl

PROPOSITO Crientary apoyar juridicamente ala Inspeccion de policia
PRINCIPAL DEL verificando que las actuaciones administrativas sean
EMPLEO resuelias conforme a las disposiciones legales vigentes.

REQUISITO DE Titulo de profesional en las disciplinas académicas o
ESTUDIOS profesiones del nicleo bdsico del conocimienio en

Derecho vy afines.
Tarjeta profesional en los cases regicmentados por la ley.

REQUISITO DE Catorce (14) meses de experiencia profesional
EXPERIENCIA

ASIGNACION Seis Millones Quinientos Noventa y Ocho Mil Seiscientos
SALARIAL: Pesos ($6.598.600)

FECHA ESTUDIO 19 de octubre de 2026

TECNICO

De conformidad con lo dispuesto en el arficulo 24 de la Ley 909 de 2004,
modificado por la Ley 1940 de 2019, los servidores de carrera administrativa
tienen derecho a ser encargados en los empleos en vacancia temporal o
definitiva, siempre y cuando acreditan los requisitos para su ejercicio, posean
las aptifudes y habilidades para su desempefio, no hayan sido sancionados
disciplinariamente en el Ultimo afio, su Ultima evaluacion del desempenio anual
u ordinaria sea sobresaliente y se encuentre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personat de la entidad.

Que la administracidon municipal de Chia realizdé convocatoria No. 11 de 2026,
para la provisidn fransitoria de un (01) cargo de Profesional Universitario, Cédige
219, Grade 03, perteneciente a la Secretaria de Gobiermo - Direccidn de
Derechos y Resolucidn de Conflictos — Inspeccidn iV de Convivencia y Paz, ki
cual fue abieria por primera vez para postulacion a las 8:00 am del dia 7 de
ociubre de 2026 hasta las 23:59 pm del dia 8 de octubre de 2026 v por segunda
vez d ias 8:00 am del dic 14 de octubre de 2026 hasta las 23:59 pm del dia 15
de octubre de 2026 de conformidad con lo sefialado en el “procedimiento
para provision fransitoria de empleos de carrera administrativa cédigo GTH-PR-
15- V3", y las reglas de la convocaioria.

Que una vez cermadda la etapa de postulacidn ninglin servidor pUblico se
postuld para ser encargado en el empleo de Profesional Universitario, Codigo
219, Grado 03, perteneciente o la Secretaria de Gobierno ~ Direccidn de
Derechos y Resolucidn de Conflictos ~ Inspeccion IV de Convivencia y Poz.

Con sustento en la normatividad en cita, asi como a lo dispuesto en el Criterio
Unificado “PROVISION DE EMPLEQOS PUBLICOS MEDIANTE ENCARGO Y
COMISION PARA DESEMPENAR EMPLEOS DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION O DE PERIODQ" proferido por la Comisién Nacional del Servicio Civil
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el 13 de agosto de 2019, la Direccidn de Funcidn PUblica procedid a convocar
a los servidores pUblicos de carrera administrativa de la planta de personal,
para que quién o quienes cumplen las condiciones vy requisitos para ser
encargados en los empleos vacanies se posiulardn para ser encargados,
encontrando que la fecha de cierre de la convocatoria no se postuld ningdn
servidor publico, de lo que se puede concluir que no existe funcionaric en la
planta de personal que cumpliendo requisitos este interesado en acceder dl
empleoc ofertado.

Por lo anterior la mencionada vacante relacionada en el presente estudio
podrd ser provistas en PROVISIONALIDAD.

Cordialmente,

MARIA ALEJANDRA NAVARRETE ARTUNDUAGA
Director Técnico (c)

Direccién de Funcién PGblica

Revisé y aprobé

Proyectd: NMGA - Profesional Especiclizado () -Direccién de Funcidn Piblca - Secretaria General %
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