ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

RESOLUGION NUMERO _ 9 4 97 'Q
( 271 kG0 205 )

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO A UN FUNCIONARIO DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™

COMPETENCIA

EL SECRETARIO GENERAL, de la Alcaldia Municipal de Chig, en uso de sus faculiades
delegadas mediante Resolucidn interna No. 1314 de 2018, por el Alcalde Municipal

Y.
CONSIDERANDO

Que el arflcuio 315 de la Consfitucién Politica de Colombia establece gue
corresponde ¢ los Alcaldes nombrar v remover a los funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos v 1as
empresas industrigles ¢ comerciales de cardcter local, de acuerdo con [as
disposiciones pertinentes. ‘

El Iiteral d) numeral 2 del articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece como funcidn
del Alcalde, nombrar y remover los funcionarios bagjo su dependencia v a los
Gerentes, Secrefarios y Directores de los establecimientos Plblicos, empresas
Industriales v comercicles de cardcter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes. '

Que mediante Resolucidn No. 1314 de cboril 6 de 2018 se regliza una delegacion
interna de funciones ai Secretaric General, por parte del Alcalde Municipal, entre las
cuales se encuentra los fraslados, encargos, movimientos de persondl enfre ciros.

Que la Alcaldia Municipal de Chia, mediante Decreto NUmero 40 de mayo 16 de
2019, establecié el Manual Basico de la Administracidon Municipal de Chia y adoptd
la Esfructura Organizacional interma de la Administracion Centfral del Municipio de
Chlc.

Qe la Alcaldia Municipal de Chia, mediante Decreto NOmero 18 de junio 16 de 2015,
establecid la planta de personal de la Alcaldia del nivel central de ia Adminisiracién

Municipal de Chig, el cual se adiciond mediante el Decreto Nimero 308 de junio 25
de 2019.

Que mediante Resolucidn 6122 del 27 de diciembre de 2023, de adicione el manual
especifico de funciones y competencia laborales para los empleos de la planta de

personal del nivel central de la dledldia municipal de Chia, el cual fue'modiﬁcado;/

por la resolucién 6171 de 2023, =L,
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Que mediante decreto 061 del 24 de febrero de 2025, se efectlo modificacion de
planta de personal de la Administracién municipal de Chia - Nivel Central,

Que la ley 1940 de 2019, modificd la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 1567 de 1998,
en fo particulor a lo establecido en el articulo 24 quedd asi

“..) Encargo. Mientras se surfe el proceso de seleccidn parc proveer empleos de carrera
administrofiva, Jos empleados de correra tendrdn derecho @ ser encargados en esfos i
acrediton los requisitos para su gjercicio, poseen las apfitudes y habilidades para su desemperio,
no han sido sancionados disciplinariomente en el Ultimo ofio y su Gifima evoluocién del
desempefio es schresaliente.

£n el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacién sobresaliente, el encargo
deberd recoer en quienes tengon las mds altes calificaciones descendiendo del nivel
sobresalierte ol safisfactorio, de confarmidad con el sisterna de evaluacion que estén aplicando
las enfidades. Adicionalmente el empleade a cumplir el encargo deberd reunir las condiciones
y requisitos previstos en g iey.

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuenfre desempefondo el carge
inmediatomente inferior de la pionta de personal de o entidad,

Los corgos de libre nombramiento v remocidn, en caso de vacancio temporal o definifiva,
podran ser provistos a fraves del encargo de empieados de carrerg ¢ de fibre nombramiento y
remocion, gue cumplan los requisitos v el perfit para su desempefo.

En caso de vocancia definitiva el encargo ser¢ hasta por el términe de fres (3] meses,
prorrogable por fres (3) meses mds, vencidos los cugies &f emplec deberd ser provisto en forma
definitiva. {.)"

Que, en la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Chig, existe una vacante
temporal en el empleo Cperario, Codigo 487, Gradoe 04, de la planta de personal de
la Secretaria De Movilidad — Direccién De Servicios De Movilidad Y Gesfion Del
Transporte,

Que dando cumpiimiento a la ey 209 de 2004 vy sus decretos reglamentarics, |a
administracién efectud convocatoria Ng, 09 de 2024, con el fin de que os servidores
publicos que estuvieran interesados en ser encargados postularan su hojo de vida,
gue una vez revisadas |as historias iaborales del personal gue se postuld v que se
encuentran vinculados en carrera administrativa, mediante estudio técnico para
provisién transitoria de un empleo de carrera administrativa No. 78 de fecha 11 de
agosto de 2026, encontrando que el (la) sefior (a) YOLANDA PATRICIA MONSALVE
RINCON, identificado {a) con la cédula de ciudadania nimero 39.755.141 servidor de
carrera administrativa en el empleo Operaric, Codigo 487, Grado G1, cumple con los
requisites para ser encargado [a) en la vacante en mencidn.

Que, en cumplimiento de lo establecido en ias normas sobre carera administrativa,
se procedera a efectuar encargoe of (a la) sefior (a} YOLANDA PATRICIA MONSALVE
RINCON, en el cargo de Operario, Codigo 487, Grado 04, de la planta de personal de
la Secretaria De Movilidad - Direccidn De Servicics De Movilidad Y Gestién Del
Transporte.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Efectuar un ENCARGO en &l empleo Operario, Cédigo 487, Grado
04, de la Secretaria De Movilidad - Direccidn De Servicios De Movilidad Y Gestidn Del
Transporte, de la Planta de Empleos PUblicos de la Administracion Municipal — Nivel
Centfral, al {a la) Sefior {a) YOLANDA PATRICIA MONSALVE RINCON, identificado {a)
con ia cédula de ciudadanio nimero 39.755.141, que se encuentra vacante d?;z
manera temporal a partir del primero {01) de septiembre de 2026, o
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PARAGRAFOQ: El términc del presente encargo serd hasta que el titular del cargo
Anibal Enrique Ramos Alvarez, regrese del encargo en que se encuenira.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al {a la} sefior (a) YOLANDA PATRICIA MONSALVE
RINCON, del contenide del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente proveido procede recurso de reposicidn, en
los terminos senalades en el articulo 74 v $.5 de la ley 1437 de 2011.

Aprobd: Luidy rareni Costro Morales - Dfector Técnico (AF) - Direccitn de Funtion Pablico~ Secretaria Gener
Proyectd: Nubia Marcelo Galvis Apente /- Profesional Esgecializado [e) - Direcdlon de Funcion Piblica - Secretaria Genarcﬁ}.‘

/
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